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[bookmark: _Toc492636306][bookmark: _GoBack]用户使用手册V1.0
1、 浏览器环境要求
     本系统为了更高的用户体验，因此采用了更为先进的技术架构，故建议用户使用IE8.0以上浏览器，或安装Chrome浏览器，360浏览器等其它最新版本的浏览器，方能获得更好的用户体验。
2、 用户账户
     系统的用户名为教师对应的姓名，密码为教师的工号。
[bookmark: _Toc492636309]3、系统详细功能介绍
3.1  登入系统与菜单使用
用户通过用户名(姓名)与密码登陆本系统后，可以通过图中箭头所指的部分点击可进入相应的功能模块。
3.2  课堂及实验工作量(D1)
     用户点击菜单后，系统提示加载中，等待加载完成，即可看到课堂及实验工作量，以下同理。[image: ]
你可以选择当前对应的学年的情况去查询。
每一条记录我们都会给予提示了对应的计算公式，请教师查看是否有误，如
[image: ]
对于一个老师的情况，系统在查询时已经默认算好了工作量，教师仅要校对即可。而对于两个老师即多个老师情况，老师则需要去设置自己的实际承担理论学时与实际承担实验学时。如果您有实验分组的情况，还可以设置分组信息。
[image: ]
 如图所示，有多个老师的情况下，老师需要依次设置实验学时，实验人数，如果有分组，点击分组即可进入设置分组信息[image: ]
教师可以增加或删除对应的分组信息。
依次完成每门课程的设置后，教师可以看到当前学期的课堂及实验工作量，如图[image: ]
3.3  实习工作量(D2)
注意：实习工作量一般由多个老师带，故必须设置自己所带的承担人数。
[image: ]
 我们根据每周来区分，故教师仅要设置当前周所承担的实验人数即可。输入后点击确定，即可看到工作量。
[image: ]
3.4  课程设计工作量(D3)
     课程设计工作量与实习工作量类似，一般情况下也同样需要老师去设置在当前学期所带的指导周数，如图
[image: ]
设置后可以看到自己的课程设计工作量。
3.5  毕业设计(论文)工作量(D4)
    毕业论文工作量是由教务处导入所得，教师不用去设置，直接查看即可。
   [image: ]
3.6  其它工作量(D6)
其它工作量是由教务处导入所得，教师不用去设置，直接查看即可。
[image: ]
3.7  个人工作量的查看与确认
教师通过点击“个人工作当量”菜单，进入确认页面。
[image: ]
教师在看到当前学期工作总量后（包含D1，D2，D3，D4，D6），如果没有问题则可以点击确认当前工作量按钮进行确认即可，如果有问题，则需要进入对应详情页的菜单，如“课程及实验工作量(D1)”菜单，然后进行相应的设置，参见3.2
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