附件：
南京林业大学     届毕业设计（论文）团队任务书
填表须知：
[1]本任务书所列各项由指导教师详细填写，以便学生全面了解和正确执行。本任务书经系(教研室) 、学院审定后发给学生，电子稿送交至学院，由学院统一报送至教学科。

[2]学生接到任务书后，应制订好工作计划，填写开题报告，认真进行毕业设计（论文），并按规定时间完成。任务书所列各项内容不得涂改，因特殊情况需要变动的必须经系(教研室)负责人、教学院长审核同意。

[3]毕业设计（论文）完成后，本任务书装订在设计前面，交学院存档。

一、基本情况
1、选题名称：                                                  。
2、作业期限：       年      月      日至       年     月     日。
3、作业地点：                                                  。

4、选题性质：        科研          生产         其它          。
5、选题出处：[填写毕业设计选题的具体来源，例如科研项目名称、生产项目名称等]
                                                               。
二、审批情况

1、系(教研室)意见：

	经论证，该毕业设计（论文）任务书        [填“符合/不符合”]人才培养方案要求。
                           系(教研室)负责人：                

                                                 年    月    日


2、学院审批意见：

	经审核，        [填“同意/不同意”]下发该任务书。

                    教学院长签字或学院盖章：                

                                                 年    月    日


三、毕业设计（论文）任务
1、总体要求

进行毕业设计（论文）的时间为16周。学生依据导师给定的选题及各自的子课题，进行资料的收集与整理，能综合运用科学的理论、知识和技能，进行必要的实验、测试、分析，解决问题；相互交流，团队协作，完成各自子课题任务及团队任务，撰写毕业设计（论文）并答辩。

2、设计（论文）团队整体任务及各子课题具体要求
[主要包括方案拟定、实验数据采集与处理、结果分析、结论、附表等的要求]

	


3、任务安排
	子课题题目
	学生姓名
	指导教师

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4、指定阅读的参考文献[原则上要求中文文献不低于10篇，外文文献不低于2篇]
	


5、备注[指导教师对学生的其他要求及说明等]
	


	附录：

南京林业大学毕业设计(论文)评分标准

一、计分方法
评定毕业设计(论文)的成绩，采用五级记分制(优秀、良好、中等、及格、不及格)和评语相结合的办法。指导教师、评阅教师、答辩成绩各占40%、20%和40%。
二、评语内容
1、毕业设计(论文)是否达到任务书的要求，有何特点和独创性。

2、应用所学知识和技能，进行实验、设计、分析与研究探讨问题的能力。

3、毕业设计(论文)的正确程度、实验意义、图表质量和文字表达能力。

4、答辩时报告和回答问题的情况，以及毕业设计(论文)中的表现和工作态度等评语由指导教师评写，经答辩委员会(组)主席或教研室(组)主任审改后，填入有关表格中。

三、评分标准

1、优秀

全面正确地按任务书的要求完成了设计(论文)任务。能创造性地应用所学知识和技能。设计(论文)的基本论点、结论、方案、图表、说明等均论述有据，质量较高，并能应用先进技术。独立工作能力较强。答辩时概念清楚，能正确回答与本课题有关的全部问题。

2、良好

较全面地按任务书的要求完成了设计(论文)任务。能综合应用所学知识和技能。设计(论文)的基本论点、结论、方案、图表、说明等基本正确，质量较好。有一定的独立工作能力。答辩时概念清楚，能正确回答与本课题有关的主要问题。

3、中等

能按任务书的要求完成设计(论文)任务。设计(论文)中一般能综合应用所学知识和技能。设计(论文)的基本论点、结论、方案、图表、说明等质量尚好，但有非原则性错误。具有初步的独立工作能力。答辩时概念清楚，基本上能正确回答与本课题有关的主要问题。

4、及格

基本上能按任务书的要求完成了设计(论文)任务。设计(论文)和图表质量一般，非原则性错误较多。独立工作能力一般。答辩时概念基本清楚，尚能正确回答与本课题有关的最基本的问题。

5、不及格

未能按任务书的要求完成设计(论文)任务，或依赖教师和同学勉强完成了设计(论文)。设计(论文)和图表的质量不符合要求。答辩时概念不清，不能正确回答与本课题有关的最基本的问题，或有原则性错误。

四、评分要求

评分要严肃认真，坚持标准，实事求是，力求反映学生的真实业务水平。毕业设计(论文)成绩主要依据学生完成毕业设计(论文)和答辩的情况，不涉及学生的其它因素。各课题组的评分标准应该一致。一个教学班的评分应符合“正态分布”的一般规律。

毕业设计(论文)的评分和评语，均装入学生档案。毕业设计(论文)成绩不及格的按我校《学生学籍管理实施细则》的规定处理。




