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一、 实验教学工作总则 
1. 实验教学的基本任务是对学生进行实验技能的基本训练，加深学生对所学基本理论的认识，提高学生分析问题和解决问题的能力，培养学生理论与实际相结合和实事求是的科学态度，获得科学研究的初步训练。 
2. 各学院实验室必须根据专业培养计划的要求和教学大纲规定的项目和学时，认真准备和按时开出实验，并有考核办法，保证实验教学的质量。
3. 各学院要努力创造条件，使每个参加实验的学生都能动手操作，要不断更新实验内容，改革实验方法，采用先进手段，减少验证性实验，增加综合性、设计性实验，努力培养学生创新能力。 
4. 各学院要定期听取学生对实验教学的意见和要求，积极开展实验教学法研究，按照实验教学法的特点组织实验教学，重视实验教学效果。 
二、 实验教学规则
1.学院实验室要根据专业教学计划要求和实验教学任务书，编制实验教学授课计划。
2.实验教学必须有实验教材或实验指导书，并提前发给学生。实验室要完整填写实验工作记录（包括实验名称、面向专业、学生组数、主要设备名称、规格型号、数量以及材料消耗额等），便于实验课的准备和教学任务的落实。 
2. 对新开的实验课和实验项目,要充分做好准备工作，实验课指导教师或实验技术人员必须进行预做，做好分析总结。对新开的综合性、设计性项目要进行论证。初次担任实验教学的教师要进行试讲。
3. 学生第一次上实验课前，指导教师应宣讲实验守则和有关规章制度及注意事项，对学生进行遵规守纪教育。对破坏规章制度，违反操作规程或不听指导的学生，指导教师或实验技术人员有权停止其实验。 
4. 实验前,指导教师必须向学生认真讲解与本次实验有关的理论知识, 实验方法，操作方法；实验中应尽量让学生自己独立操作。 
5. 为了保证实验教学的质量,使每个学生得到教师的有效的指导,每节实验课每位指导教师带学生人数以15人-20人为宜。同时严格控制每组实验人数,保证学生实际操作训练任务的完成。 
6. 学生要按教师规定的时间独立完成实验报告(包括分析结果、处理数据等)；教师对学生的实验报告要认真批改，不合格的要根据具体情况，重做实验或重写报告。 
三、实验教学文件规范 
1. 实验教学大纲。应包括必做和选做实验项目的名称、内容和要求，实验类型和方式，学时数和分组人数。
2. 实验指导书。每个实验都应由实验指导教师根据实验教学大纲(课程教学大纲)中规定的实验内容和要求选订或编写实验指导书。实验指导书应包括完成实验须知的基础理论、实验所需的仪器设备介绍(结构原理和使用方法等)、实验方法和步骤提示、实验数据处理方法、实验报告格式规范及实验成绩考核标准等。 
四、实验教学考核办法 
1. 单独设置的实验课, 必须单独考核，单独记分。成绩评定由平时成绩(实验报告、实验预习情况、实验态度等)和期末考核成绩（实验理论考试与实际操作面试相结合的方式）组成，期末考核所占成绩比例最多不超过50%。特殊情况必须履行审批手续，得到批准后方可实施。
2. 没有单独设课的实验考核，成绩根据实验预习情况、实验报告的质量和实验态度等综合评定，按一定比重计入课程总成绩。
3. 实际完成实验时数少于应完成实验时数四分之三的学生，不得参加实验的考核。
本规程由教务处设备处负责解释。

